REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE ACARI/RN
CNPJ: 08.097.008/0001-20

Rua: Napole&o Antao N° 100 - Acari/RN CEP 59.370-000 Telefone (84) 3433-3980

DEMONSTRATIVO DE PREVIA DOTAC,AO OR(;AMENTARIA SUFICIENTE - ORIGEM DOS RECURSOS
Exercicio 2025

A) Despesa com pessoal do érgéo | 24.216.091,52

An. 1 |Eletivos ocupados 1.245.390,08
Demals fiespesas com pessoal e encargos sociais 22.970.701 44
(Estimativa 12 meses)

B) Ato que altera as despesas com pessoal do Municipio 122.452,61

() criagdo de cargos ou fungdes;

() admiss&o ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo;
( x ) concessao de qualquer vantagem;

(x) aumento de remuneragao;

() alterag@o de estrutura de carreiras

Descrigdo do ato: Reajuste salarial.

C) Total da despesa com pessoal do 6rgao, até o final do exercicio (A + B) 24.338.544,12

D) Valor existente na dotagao para despesa correntes do Poder Executivo Municipal (valor aprovado no orgamento) 44.359.817,00
Elementos Descrigéo Municipio de Acari/RN Poder Legislativo | Poder Executivo
3000000000 DESPESAS CORRENTES 46.213.817,00 1.854.000,00 44.359.817,00
3100000000 Pessoal e Encargos Sociais 24.000.000,00 1.524.000,00 22.476.000,00
3190040000 Contratagao por Tempo Determinado 905.000,00 0,00 905.000,00
3190110000 Vencimentos e Vantagems Fixas 20.222.000,00 1.259.000,00 18.963.000,00
3190130000 Obrigagdes Patronais 2.459.500,00 2.645.000,00 -185.500,00
3190160000 Qutras Despesas Variaveis 132.000,00 0,00 132.000,00

Valor superior ao limite 20.021.272,88

ORIGEM DOS RECURSOS: Receita do Municipio

Acari/RN, 28 de abril de 2025.

MARIA DAS VITORIAS PEREIRA
CONTADORA - CRC/RN 005231/0-7
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

MUNICIPIO DE ACARI/RN

CNPJ: 08.097.008/0001-20

Rua: Napoledo Antdo N° 100 - Acari/RN CEP 59.370-000 Telefone (84) 3433-3980

ESTUDO DE IMPACTO ORGAMENTARIO DO PROJETO DE LEI DE REAJUSTE SALARIAL DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE ACARI/RN

OBJETO

Estimativa do impacto orgamentario e financeiro em cumprimento ao estabelecido nos artigos 15, 16, 17 e 21 da Lei
Complementar n® 101/2000, referente ao projeto de lei que reajusta os salérios dos servidores Municipio de Acari.

JUSTIFICATIVAS

Os atos de criagdo ou aumento de despesa deverdo estar sempre acompanhados da estimativa do impacto orgamentario-
financeiro, na forma de que tratam os arts. 16 e 17 da Lei Complementar n°101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
Qualquer aumento de despesa requer adequagdo orgamentario-financeira com a lei orgamentéria e com as metas de
resultados fiscais previstas na lei de diretrizes orgcamentarias.

Portanto, justifica-se a promogao das adequagdes dos dispositivos e anexos da Lei diante da necessidade de insergao de
regras, criagdo e extingao de cargos de provimento efetivo e em comissao e fixagdo de quantitativos e valores pecuniarios.

DEMONSTRATIVO

O artigo 16 da Lei Complementar n® 101/2000 (LRF) que trata da geragéo de despesa, assim relata que a cria¢do, expansao
ou aperfeigopamento de agdo governamental que acarrete aumento da despesa sera acompanhado de estimativa do impacto
orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes.

O anexo 1 demonstra as estimativas de gastos com pessoal do Municipio de Acari em 2025 com a remuneragéo vigente dos
quadros de servidores do Municipio nos cargos que se apresentam. No Anexo 2 verifica-se o impacto financeiro da
remuneracao apds os reajustes salariais, conforme prevé o projeto de lei.

METODOLOGIA DE CALCULO

Em cumprimento ao disposto no artigo 169 da Constituicdo Federal e artigos 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei
Complementar 101/2000, apresentamos a analise do impacto orgamentario e financeiro anual, ressalvando desde ja que o
mesmo encontra-se de acordo com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, ja que ndo contém matéria
que infrinja tais dispositivos legais, conforme estabelece o artigo 16, |, da LRF.

Os valores previstos compreendem o pagamento de doze parcelas de salario, décimo terceiro salario, férias, adicional de
férias e obrigagdes patronais (21%).
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IMPACTO ANUAL - EXERCICIO 2025

CARGOS GASTO COM PESSOAL (R$)

A An.1 |Cargos Efetivos - Atual 1.245.390,08

i iai 24.216.091,52
B Demais despesas.coml pessoal e encargos sociais 22.970.701,44 6.091,5

(Estimativa 12 meses)
C TOTAL anterior ao reajuste salarial (A+B) 24.216.091,52
D An. 2 |Cargos Efetivos - Reajuste Proposto 1.367.842,69
E Demais Vantagens previstas em Lei Municipal (Estimativa 12 22.970.701,44 24.338.544,12
meses)

F TOTAL posterior ao reajuste salarial (D+E) 24.338.544,12
G Aumento considerada para efeito de impacto or¢gamentério (F-C) 122.452,61

* A memoria de calculo deste item constitui-se da diferenca entre gasto com pessoal apés a aprovagao do projeto de lel.

Comprometimento do Orgamento - Exercicio de 2025

Receita Corrente Liquida Estimada do Exercicio de 2025* 57.421.159,71
Limite maximo de gasto mensal com folha de pagamento 54% da RCL 31.007.426,24
Limite prudencial de gasto mensal com folha de pagamento |  51,3% da RCL 29.457.054,93
Limite de alerta de gasto mensal com folha de pagamento 48,6% da RCL 27.906.683,62
% da Despesa Total com Pessoal (F) 42,39
% da Despesa Total com Reajuste Salarial (G): 0,21
*Reajuste pela média de crescimento dos Ultimos trés exercicios.
% de aumento sobre 2024 = 13,43%
% de aumento RCL/ANO (R$) CRESCIMENTO
12,12 RCL/2024 50.622.551,10 6.136.964,84
12,61 RCL/2023 44.485.586,26 5.608.176,77
15,55 RCL/2022 38.877.409,49 6.045.677,42
0,00 RCL/2021 32.831.732,07
Média de crescimento da RCL no periodo: % 13,43
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IMPACTO ANUAL - EXERCICIO 2026

GASTO COM 0 .
CARGOS PESSOAL (RS) % de crescimento Total
An.1 [Cargos Efetivos - Atual 1.245.390,08 4,00 1.295.205,68
Demais despesas com pessoal e 25.184.735.18
encargos sociais (Estimativa 12 22.970.701,44 4,00 23.889.529,50 ' ’
meses)
TOTAL anterior ao reajuste salarial (A+B) 25.184.735,18
An.2 |Cargos Efetivos - Reajuste 1.367.842,69 4,00 1.422.556,39
Proposto
- st Lei 25.312.085,89
emals vaniagens previsias 6m L8l 1 22.970.701,44 4,00 23.889.529,50
Municipal (Estimativa 12 meses)
TOTAL posterior ao reajuste salarial (D+E) 25.312.085,89
Aumento considerada para efeito de impacto orgamentario (F-C) 127.350,71

Comprometimento do Orgamento - Exercicio de 2026

Receita Corrente Liquida do Exercicio de 2026* 60.292.217,70
Limite maximo de gasto mensal com folha de pagamento 54% da RCL 32.557.797,56
Limite prudencial de gasto mensal com folha de pagamento |  51,3% da RCL 30.929.907,68
Limite de alerta de gasto mensal com folha de pagamento 48,6% da RCL 29.302.017,80
% da Despesa Total com Pessoal (F) 41,98
% da Despesa Total com Reajuste Salarial (G): 0,20
* Estimativa
% de aumento sobre 2026 = 5%
% de aumento RCL/ANO (R$) CRESCIMENTO
12,12 RCL/2024 50.622.551,10 6.136.964,84
12,61 RCL/2023 44.485.586,26 5.608.176,77
15,55 RCL/2022 38.877.409,49 6.045.677,42
0,00 RCL/2021 32.831.732,07
Média de crescimento da RCL no periodo: % 13,43
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IMPACTO ANUAL - EXERCICIO 2027

GASTO COM 0 . .
CARGOS PESSOAL (RS) % de crescimento Total
An.1 [Cargos Efetivos - Atual 1.295.205,68 3,78 1.344.164,46
Demais despesas com pessoal e 26.136.718,17
encargos sociais (Estimativa 12 23.889.529,50 3,78 24.792.553,71
meses)
TOTAL anterior ao reajuste salarial (A+B) 26.136.718,17
An.2 | Cargos Efetivos -Reajuste | 4 1) 556 9 3,78 1.476.329,02
Proposto
Demais Vant st Loi 26.268.882,73
emals vaniagens previsias 6m 1 | - 93 889.520,50 3,78 24.792.553,71
Municipal (Estimativa 12 meses)
TOTAL posterior ao reajuste salarial (D+E) 26.268.882,73
Aumento considerada para efeito de impacto orgamentario (F-C) 132.164,57

Comprometimento do Orgamento - Exercicio de 2027

Receita Corrente Liquida do Exercicio de 2027* 63.306.828,58

Limite maximo de gasto mensal com folha de pagamento 54% da RCL 34.185.687,43

Limite prudencial de gasto mensal com folha de pagamento |  51,3% da RCL 32.476.403,06

Limite de alerta de gasto mensal com folha de pagamento 48,6% da RCL 30.767.118,69

% da Despesa Total com Pessoal (F) 41,49

% da Despesa Total com Reajuste Salarial (G): 0,19

* Estimativa

% de aumento sobre 2026 = 14,57%

% de aumento RCL/ANO (R$) CRESCIMENTO
30,32 RCL/2024 60.292.217,70 18.279.553,70
7,46 RCL/2023* 42.012.664,00 3.135.254,51
15,55 RCL/2022 38.877.409,49 6.045.677,42
0,00 RCL/2021 32.831.732,07
Média de crescimento da RCL no periodo: % 17,78
Acari/RN, 28 de abril de 2025.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE ACARI/RN
CNPJ: 08.097.008/0001-20
Rua: Napole&o Ant&o N° 100 - Acari/RN CEP 59.370-000 Telefone (84) 3433-3980

ANEXO 1- REMUNERAGAO DOS CARGOS EFETIVOS - ATUAL

SALARIO BASE . . . B OBRIGAGOES
CARGO Q1D RS) MENSAL (R$) ANUAL (R$) FERIAS (RS) | 13 FERIAS (RS) | 13° SALARIO (RS) | porpoate e TOTAL
Advogado 10 1.650,00 1.650,00 19.800,00 1.650,00 550,00 1.650,00 4.966,50 28.616,50
Educador social 10 1.650,00 1.650,00 19.800,00 1.650,00 550,00 1.650,00 4.966,50 28.616,50
Assistente Social 5.0 1.650,00 8.250,00 99.000,00 8.250,00 2.750,00 8.250,00 24.832.50 143.082,50
Bibliotecario 10 1518,00 1518,00 18.216,00 1518,00 506,00 1518,00 456918 26.327.18
Bioquimico 10 1.650,00 1.650,00 19.800,00 1.650,00 550,00 1.650,00 4.966,50 28.616,50
Contador 10 1.650,00 1.650,00 19.800,00 1.650,00 550,00 1.650,00 4.966,50 28.616,50
Cuidador de criangas e
adolescentes com | 4.0 1.650,00 6.600,00 79.200,00 6.600,00 2.200,00 6.600,00 19.866,00 114.466,00
necessidades especiais
Educador Fisico 10 151800 151800 18.216,00 1518.00 506,00 1518.00 456918 26.327.18
Enfermeiro 6.0 1.650,00 9.900,00 118.800,00 9.900,00 3.300,00 9.900,00 29.799.00 171.699,00
Farmacéutico 10 1.650,00 1.650,00 19.800,00 1.650,00 550,00 1.650,00 4.966.50 28.616,50
Fisioterapeuta 20 1.650,00 3.300,00 39.600,00 3.300,00 1.100,00 3.300,00 9.933.00 57.233.00
Fonoaudiologo 10 1.650,00 1.650,00 19.800,00 1.650,00 550,00 1.650,00 4.966.50 28.616,50
Medico Czlg;:co Geral | 9 1518,00 1518,00 18.216,00 1518,00 506,00 1518,00 456918 26.327,18
Médico Clinico Geral
i 3.0 2.750,00 8.250,00 99.000,00 8.250,00 2.750,00 8.250,00 24.832.50 143.082,50
Médico Veterinrio 40h | 1.0 1518,00 1518,00 18.216,00 1518,00 506,00 1518,00 456918 26.327.18
Nutricionista 20 1518,00 3.036,00 36.432.00 3.036,00 1.012,00 3.036,00 9.138.36 52.654.36
OdO”tOSZ?]‘t’i/S i’;“rg'ao 5.0 1.650,00 8.250,00 99.000,00 8.250,00 2.750,00 8.250,00 24.832.50 143.082,50
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

MUNICIPIO DE ACARI/RN
CNPJ: 08.097.008/0001-20

Rua: Napole&o Ant&o N° 100 - Acari/RN CEP 59.370-000 Telefone (84) 3433-3980

Psicdlogo 2,0 1.650,00 3.300,00 39.600,00 3.300,00 1.100,00 3.300,00 9.933,00 57.233,00
Psicopedagogo 1,0 1.650,00 1.650,00 19.800,00 1.650,00 550,00 1.650,00 4.966,50 28.616,50
Sociologo 1,0 1.650,00 1.650,00 19.800,00 1.650,00 550,00 1.650,00 4.966,50 28.616,50
Terapeuta Ocupacional | 1,0 1.650,00 1.650,00 19.800,00 1.650,00 550,00 1.650,00 4.966,50 28.616,50
TOTAIS 42,00 35.090,00 71.808,00 861.696,00 71.808,00 23.936,00 71.808,00 216.142,08 1.245.390,08
MARIA DAS VITORIAS PEREIRA
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE ACARI/RN
CNPJ: 08.097.008/0001-20
Rua: Napole&o Ant&o N° 100 - Acari/RN CEP 59.370-000 Telefone (84) 3433-3980

ANEXO 2 - REMUNERAGAO DOS CARGOS EFETIVOS - REAJUSTE PROPOSTO

SALARIO BASE . : . OBRIGAGOES
CARGO Q1D RS) MENSAL (RS) ANUAL (R$) FERIAS (RS) | 1/3 FERIAS (RS) | 13° SALARIO(RS) | o \ro ot c TOTAL
Advogado 10 2.985,00 2.985,00 35.820,00 2.985,00 995,00 2.985,00 8.984,85 51.769,85
Educador social 10 1.785,00 1.785,00 21.420,00 1.785,00 595,00 1.785,00 5.372,85 30.957,85
Assistente Social | 5,0 1.785,00 8.925,00 107.100,00 8.925,00 2.975,00 8.925,00 26.864,25 154.789,25
Bibliotecério 10 1.785,00 1.785,00 21.420,00 1.785,00 595,00 1.785,00 5.372,85 30.957,85
Bioquimico 10 1.785,00 1.785,00 21.420,00 1.785,00 595,00 1.785,00 5.372,85 30.957,85
Contador 10 1.785,00 1.785,00 21.420,00 1.785,00 595,00 1.785,00 5.372,85 30.957,85
Cuidador de criangas e
adolescentes com | 4,0 1.785,00 7.140,00 85.680,00 7.140,00 2.380,00 7.140,00 21.491,40 123.831,40
necessidades especiais
Educador Fisico 10 1.785,00 1.785,00 21.420,00 1.785,00 595,00 1.785,00 5.372,85 30.957,85
Enfermeiro 6,0 1.785,00 10.710,00 128.520,00 10.710,00 3.570,00 10.710,00 32.237,10 185.747,10
Farmacéutico 10 1.785,00 1.785,00 21.420,00 1.785,00 595,00 1.785,00 5.372,85 30.957,85
Fisioterapeuta 2,0 1.785,00 3.570,00 42.840,00 3.570,00 1.190,00 3.570,00 10.745,70 61.915,70
Fonoaudiologo 10 1.785,00 1.785,00 21.420,00 1.785,00 595,00 1.785,00 5.372,85 30.957,85
Medico C;'(')’;'m Geral 1 10 1.874,25 1.874,25 22.491,00 1.874,25 624,75 1.874,25 5.641,49 32.505,74
Médico Clinico Geral
o 3,0 2.625,00 7.875,00 94.500,00 7.875,00 2.625,00 7.875,00 23.703,75 136.578,75
Médico Veterinario 40h | 1,0 1.874,25 1.874,25 22.491,00 1.874,25 624,75 1.874,25 5.641,49 32.505,74
Nutricionista 2,0 1.785,00 3.570,00 42.840,00 3.570,00 1.190,00 3.570,00 10.745,70 6191570
OdO”tOSZ?]‘t’i/S i';“rg'ao 5,0 1.785,00 8.925,00 107.100,00 8.925,00 2.975,00 8.925,00 26.864,25 154.789,25
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

MUNICIPIO DE ACARI/RN
CNPJ: 08.097.008/0001-20

Rua: Napole&o Ant&o N° 100 - Acari/RN CEP 59.370-000 Telefone (84) 3433-3980

Psicélogo 2,0 1.785,00 3.570,00 42.840,00 3.570,00 1.190,00 3.570,00 10.745,70 61.915,70
Psicopedagogo 1,0 1.785,00 1.785,00 21.420,00 1.785,00 595,00 1.785,00 5.372,85 30.957,85
Socidlogo 1,0 1.785,00 1.785,00 21.420,00 1.785,00 595,00 1.785,00 5.372,85 30.957,85
Terapeuta Ocupacional | 1,0 1.785,00 1.785,00 21.420,00 1.785,00 595,00 1.785,00 5.372,85 30.957,85
TOTAIS 42,00 39.703,50 78.868,50 946.422,00 78.868,50 26.289,50 78.868,50 237.394,19 1.367.842,69
MARIA DAS VITORIAS PEREIRA

CONTADORA CRC-RN 005231/0-7

MARIA DAS VITORIAS
PEREIRA:35945672491




		2025-04-28T17:40:29-0300
	MARIA DAS VITORIAS PEREIRA:35945672491
	Eu sou o autor deste documento


		2025-04-28T17:40:29-0300
	MARIA DAS VITORIAS PEREIRA:35945672491
	Eu sou o autor deste documento


		2025-04-28T17:40:29-0300
	MARIA DAS VITORIAS PEREIRA:35945672491
	Eu sou o autor deste documento


		2025-04-28T17:40:29-0300
	MARIA DAS VITORIAS PEREIRA:35945672491
	Eu sou o autor deste documento


		2025-04-28T17:40:29-0300
	MARIA DAS VITORIAS PEREIRA:35945672491
	Eu sou o autor deste documento


		2025-04-28T17:40:29-0300
	MARIA DAS VITORIAS PEREIRA:35945672491
	Eu sou o autor deste documento


		2025-04-28T17:40:29-0300
	MARIA DAS VITORIAS PEREIRA:35945672491
	Eu sou o autor deste documento


		2025-04-28T17:40:29-0300
	MARIA DAS VITORIAS PEREIRA:35945672491
	Eu sou o autor deste documento


		2025-04-28T17:40:29-0300
	MARIA DAS VITORIAS PEREIRA:35945672491
	Eu sou o autor deste documento




