ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E CONTROLE
ANEXO DA LEI MUNICIPAL N°. 1008/2014, DE DE 28 DE JULHO DE 2014 - DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS 2015
ANEXO - | - LEI MUNICIPAL N.° 1008, DE 28 DE JULHO DE 2014.

DETALHAMENTO ANALITICO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL PARA O EXERCICIO DE 2015

NA AREA DE EDUCAGAO E CULTURA

Implantacéo do IDEA - Indice de Desenvolvimento da Educagdo Bésica de Acari, com premiacédo
da Escola Referéncia Municipal em Gestédo Escolar; considerando 04 (quatro) eixos tematicos:
Projeto Plantéo Tira-duvidas, Projeto Mediadores de Leitura, PAE - Projeto de Acompanhamento
Escolar e Projeto de Formacéo na Escola;

Criagao e aprovagdo da Lei do PMLL - Plano Municipal do Livro e da Leitura;

Criagdo do FLIGARG - Festival Literario de Gargalheiras, como atividade do PMLL - Plano
Municipal do Livro e da Leitura;

Criagdo da Maleta Literaria, biblioteca volante para atendimento as escolas do campo, com
disponibilizagdo de um;

Criagao do Professor de Reforgo Escolar para as escolas do campo;
Abertura das Bibliotecas Comunitarias das Comunidades Bulhdes e Gargalheiras;

Apoio e incentivo a abertura da Biblioteca Comunitaria da Rua Aurélio Pires, no Bairro Luiz
Gonzaga;

Implantacéo de Salas de Leituras em todas as escolas municipais que ainda ndo dispunham
(Creche Municipal Professora Maria de Fatima Araujo, Escola Municipal Professora Porfiria Pires,
Escola Municipal Cipriano Santa Rosa, Unidades Escolares da zona rural: Unidade Escolar
Antonio Ladislau Lopes Galvdo, Unidade Escolar General Rodrigo Otavio, Unidade Escolar Jodo
Gomes e Unidade Escolar José Raimundo de Aradjo);

Criagdo da Sala Multifuncional da Creche Municipal Professora Maria de Fatima Araujo;
Adapatacdo das instalagdes fisicas Escolas Municipais Professora Cantidia Auda Pires e
Professora Cantidia Auda Pires, para o atendimento aos alunos com necessidades educacionais
especiais);

Implantacéo do Projeto de Formagéo de Gestores, com um Férum de Gestdo Escolar no inicio do
ano letivo, e a formagéo continuada mensalmente;

Inscrigdo do municipio de Acari, como associado, ao Projeto Escolas Leitoras, do IDE - Instituto de
Desenvolvimento da Educacéo;

Criacdo do Sistema de Monitoramento do Rendimento Escolar nas escolas da rede municipal, com
reunies mensais e intervengdo pedagdgica;

Incentivar agdes que objetivem a preservagao do patriménio cultura e artistico, mediante criacéo,
revitalizagdo e restauragdo dos bens culturais;

Apoiar, estimular e divulgar o folclore, com fins de preservar as manifestacdes e tradi¢cdes culturais
locais, bem como promover manifestagdes populares no territério municipal;

Estimular programas de incentivo as atividades artistico-culturais, como: Canto-coral, teatro,
danca, musica, capoeira, grupos musicais e folcldricos;

Resgate aos festejos juninos no territério municipal;

Aquisicao de equipamentos e informatizacdo do Museu Histérico de Acari e da Biblioteca Publica
Municipal Maria de Jesus Bezerra;

Criagdo do Museu de Artes Sacra do Seridd;

Construcdo, ampliagdo, recuperagdo e manutencdo das instalacdes das unidades escolares,
centros culturais, de treinamento, sala de recursos multifuncionais e multidisciplinares, etc;

Construgdo da Escola Municipal Professora Porfiria Auda Pires;

Construgéo da Quadra Esportiva do Bairro Petrépolis, para atendimento as atividades fisicas e de
recreacao da Escola Municipal Professora Porfiria Auda Pires e da Creche Municipal Professora
Maria de Fatima Araujo;

Construgédo do prédio para novas instalagdes da Biblioteca PUblica Maria de Jesus Bezerra;
Assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Ensino, bem como o cumprimento integral
dos 200 (duzentos) dias letivos de ensino, respeitando a qualidade de ensino ofertada pelas
escolas publicas municipais, nas modalidades infantil, fundamental e educagdo de jovens e
adultos (1° ao 9° ano);

Promover o treinamento e formagdo continuada e permanente de todos os segmentos da
educacéo e cultura municipal;

Manter e ampliar o Programa de Alfabetizagdo de Jovens e Adultos, com implantacdo de novas
turmas no Sitio Vaca Brava, Povoados Bulhdes e Gargalheiras;

Criacdo do Projeto Pescadores de Letras, nos Povoados Bulhdes e Gargalheiras, na modalidade
ensino fundamental (1° ao 5° ano);

Aquisicdo de recursos audiovisuais, como: projeto de slides, lousa digital, tablete, notebook, telédo,
camara fotogréafica, entre outros;

Criacéo e implantacédo de um Centro de Informéatica no Povoado Gargalheiras para atendimento
aos estudantes e comunidade local, com acesso a internet;

Criacdo de uma Equipe Multidisciplinar na Secretaria Municipal de Educacéo para atendimento e
apoio as unidades escolares da rede municipal;

Atualizagédo do Estatuto do Magistério e Plano de Cargos e Salarios, com atualizagédo do piso

salarial nacional;

Desenvolver agbes com vistas as melhorias da qualidade do ensino, sua modernizacéo nas areas
do planejamento da gest&o escolar e pedagogica, e atingir a universalizacéo da educacéo basica
para a redugéo da evaséo, reprovacgéo e infrequéncia escolar dos alunos da rede escolar;

Reforcar o ensino da modalidade creche, 2 (dois) e 3 (trés) anos, com politica pedagdgica de
formacao dos servidores e aquisigéo de livro didatico para adogéo;

Criag8o dos Jogos Escolares Municipais como forma de incentivo & pratica esportiva, envolvendo
escolas das redes municipal, estadual e filantrépica;

Criacéo de escolinhas de atletismo, futebol de saldo e voleibol no ensino fundamental (1° ao 5°
ano);

Restauracéo das dependéncias da sede da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;
Implantacéo dos Diarios de Classe e do Boletim Eletrénicos na rede municipal de ensino;

Rever o Curriculo Escolar das Escolas do Campo, priorizando a realidade local, de modo a
combater a aculturagéo;

Distribuicéo de kit e fardamento escolar para alunos da rede municipal de ensino;

Aquisicdo de material de expediente e didatico, bem como acervo bibliografico para reforgo as
salas de leitura e bibliotecas escolares e municipal;

Manuteng&o do transporte escolar para alunos da rede municipal de ensino (zonas urbana e rural),
com recursos do MEC/FNDE, Governo Municipal e Estado;

Aquisi¢do de Bandas Marciais para as Escolas Municipais;
Pagamento de Financiamento de Veiculos para Transporte Escolar;

Aquisicdo via FNDE/MEC, de uma lancha para transporte escolar dos alunos que residem na outra
margem do Acude Gargalheiras;

Aquisicéo de 01 (um) veiculo, modelo VAN, para atender a demanda da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura no transporte dos servidores da sede para encontros e formacdes na capital
do Estado;

Implantacéo do sistema de transporte Caminho da Escola com 6nibus escolar para os alunos da
zona rural de ensino na condugéo a zona urbana;

Implantagdo de apoio ao PNAIC - Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa, com
formacgao continuada e monitoramento pedagégico aos professores alfabetizadores;

Acompanhamento e incentivo aos Programas Mais Educacgao, Brasil Alfabetizado, PSE -
Programa Satide na Escola;

Criagdo do Plano Diagnéstico de Aprendizagem dos alunos da rede municipal para efeito de
realizacéo de Intervencéo Pedagdgica e possiveis criagdes de projetos pedagdgicos;

Criag8o e acompanhamento do Cardapio de Alimentag&o Escolar nas escolas da rede municipal,
adequando-o a realidade das zonas urbana e rural;

Implantacéo, na sede da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, de Mediador de Leitura,
Professor de Reforco para Lingua Portuguesa, Matematica e Lingua inglesa, Coordenador
Financeiro para orientagdo das prestagdes de contas dos Caixas Escolares das Unidades
Escolares para atuarem na sede da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

NA AREA DE ATUAGAO DA SAUDE PUBLICA

Aquisicéo de equipamentos, especificamente desenvolvido para satde pablica e higiene ambiental
e indicado para as aplicacdes espacial e residual no combate direto aos mosquitos transmissores
de endemias;

Aquisi¢do de materiais e equipamentos para suprir as necessidades de trabalho nas Unidades de
Saulde da esfera municipal;

Firmar convénios junto aos entes federados para captacéo de recursos e implantacéo de
programas e projetos voltados a salde;

Fortalecer e implementar as acdes de Educagdo e Promocéo de Saude com o fortalecimento e
dos Programas Saude na Escola, Projeto de Atividades Fisicas e Praticas Corporais, entre outros.

Fortalecimento e atuacédo do Conselho Municipal de Satde para melhoria o tocante ao controle
social;

Gerenciar as agdes de saide no cumprimento das metas e indicadores no tocante a Atencéo a
Saude do Idoso, Controle do Cancer de Colo de Utero e de Mama, Redugdo da Mortalidade
Infantil e Materna, Fortalecimento da capacidade de resposta as doengas emergentes e endemias,
com énfase na Dengue, Hanseniase, Tuberculose, Malaria, Influenza, Hepatite e Aids, Promocéo
da Saude, Fortalecimento da Atencdo Basica, Saude do Trabalhador, Saude Mental,
Fortalecimento da capacidade de resposta do sistema de salde as pessoas com deficiéncia,
Atencéo integral as pessoas em Situagéo ou risco de violéncia e Satde do Homem.

Implantagédo da politica sistematizada e continuada de capacitacéo de servidores, melhorando as
condicdes de trabalho e de atendimento & populagéo;

Manutencéo das equipes do Programa Salde da Familia e acdes de Saude Bucal, além da
implantagéo do Ndcleo de Apoio a Saude da Familia - NASF, na modalidade |, visando ampliar a
abrangéncia e o escopo das ac¢des de Atencédo Basica;

Manutengéo do convénio com o Consércio Intermunicipal de Salde e com o Hospital Maternidade
de Acari;

Manutengédo do programa de doag&o de Prétese Dentéria;

Manutencéo dos Programas Agentes Comunitarios de Salde e Endemias de acordo com a meta
estabelecida para o municipio;

Manutencéo preventiva e permanente nos transportes e aquisicéo de veiculos para conduzir e
melhorar a qualidade da oferta dos servigos aos pacientes/usuérios do Sistema Unico de Saude;

Operacionalizacédo da Vigilancia Sanitaria e aquisicdo de materiais estruturantes para apoio nas
acoes;

Qualificar o servico de Assisténcia Farmacéutica de forma pactuada com outras instancias
gestoras, visando garantir a regularidade dos medicamentos basicos a populagdo com a



implantacdo da Farm&cia Popular Municipal;

Reestruturar, restaurar e ampliar as unidades béasicas de salde, adaptando e modernizando-as
com equipamentos e materiais adequados;

Melhorar a qualidade de atendimento das Unidades de saltde da zona rural;

NA AREA DE ATUAGAO DA AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E ABASTECIMENTO

Implantagéo de Programa de Apoio Pesca com distribuicdo de alevinos nos pequenos e grandes
de acudes em parceria com 0 DNOCS e SAPE/RN;

Criacédo de Unidade de beneficiamento e resfriamento do pescado, em parceria com o Governo
Federal (MDA), Governo Estadual (EMATER), DNOCS e Coldnia de Pescadores;

Apoiar campanhas de vacinagéo do rebanho;

Manter a sintonia com trabalhadores rurais, Sindicato dos Trabalhadores e associagdes, através
da realizag&o de féruns e participagcdo em conselhos;

Construgéo de barragens submersas e assoreadoras nos leitos dos rios;

Ofertar cursos de orientagdo técnica e capacitagdo de uso de novas tecnologias aos trabalhadores
do campo;

Incentivar pequenas irrigagoes;

Implementar parcerias junto a EMPARN para melhoramento genético dos rebanhos bovinos,
caprinos e ovinos;

Adquirir maquina ensiladeira para aproveitamento das forragens para alimento animal;
Proporcionar o corte de terras e a entrega de sementes em tempo propicio, através de parcerias;

Adquirir parte da produgéo agricola através da compra direta para o Programa de Alimentagio
Escolar;

Fomentar parcerias visando a concesséo de assisténcia técnica em agronomia e veterinaria ao
homem do campo;

Apoiar agbes de abastecimento de 4gua potavel nas comunidades rurais em parceria com o
Governo Federal e Estadual, nos periodos de prolongamento de estiagem;

Firmar termos de cooperagdo técnica com entidades governamentais e ndo governamentais
visando o desenvolvimento da zona rural municipal e a conseqtiente fixagdo do homem ao campo,
através da construgéo de novas barragens, ampliagdo e recuperagdo de barragens ja existentes,
construgdo de cisternas; caixas d?agua; perfuracéo, recuperacao e instalagcéo de pocos tubulares
e amazonas, equipados com cata-ventos;

Construgéo e reforma de passagens molhadas e bueiros;

Construgdo/reforma e ampliagdo de Unidade de Processamento de Carnes/Matadouro dentro das
Normas da legislag&o vigente;

Aquisicdo, recuperagdo e manutencdo de dessalinizadores e equipamentos em parceria da
SEMARH; Reforma e construcéo de mata-burros;

Apoio as associagOes de pequenos produtores rurais;
Incentivar a tradi¢do das festas nas localidades rurais;

Atuar conjuntamente com a EMATER, ENPARN, UFERSA, SENAR e ADESE fomentando a
ampliacéo das atividades da agricultura familiar e da agroindustria;

Implantar o programa de arborizacdo das vias, pragas e logradouros publicos ainda nao
arborizados, bem como de preservagdo da fauna e flora;

Adquirir maquinas, veiculos e equipamentos necessarios a execucao das atividades e servicos
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Agricultura, com o fim de melhor assistir a populacéo
rural, melhorando os niveis de produtividade.

NA AREA DE ATUAGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL, DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO E
HABITACAO.

Manutengdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento Comunitario;
Manuteng&o do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);
Manutengdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS);

Manutencao e gestédo dos recursos do indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de
Assisténcia Social (IGD-SUAS);

Manutengéo e gestdo dos recursos do indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa
Familia (IGD-BF);

Manutencdo do Conselho Tutelar e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

Manutencéo dos servigos ofertados pela Protegdo Social Especial (através do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS);

Manutencéo dos servigos ofertados pela Protecédo Social Bésica (através do Centro de Referéncia
de Assisténcia Social - CRAS);

Manutengdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV);

Construcdo da Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento
Comunitario, do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA), do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), do Setor do Cadastro Unico (Programa
Bolsa Familia) e do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV);

Implantagdo do Plano Municipal de Habitacdo para contemplar melhorias habitacionais e
construgao de unidades habitacionais populares subsidiadas para pessoas em situagédo de
vulnerabilidade e risco social que estejam cadastradas no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal;

Aquisicéo e/ou desapropriagdo de terrenos urbanos para constru¢éo de unidades habitacionais a
fim de diminuir o déficit habitacional do municipio;

Reformar e adaptar as estruturas fisicas com acessibilidade para pessoas com deficiéncia, de
acordo com as normas regulamentadoras existentes no pais;
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Implantag&o do programa de treinamento de méo de obra especializada em cooperag&o técnico-
financeira com o sistema SESI/SENAI/SENAC/SENAR para as pessoas em situacdo de
vulnerabilidade e risco social;

Executar as acdes previstas pelo Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
(PRONATEC), de forma a garantir a qualificagdo profissional dos cidaddos e o acesso dos
mesmos ao mundo do trabalho;

Aquisi¢io de equipamentos para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento
Comunitéario, do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente,
do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS), do Setor do Cadastro Unico (Programa Bolsa Familia) e do Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV);

Realizar o diagndstico da realidade socioeconémica do municipio para subsidiar a atualizagéo e o
aprimoramento do Plano Municipal de Assisténcia Social, de acordo com a Lei Organica de
Assisténcia Social (LOAS);

Adaptar os programas municipais de valorizagdo da pessoa humana com o Plano Nacional de
Direitos Humanos, proposto pelo Governo Federal;

Integrar as ac¢des voltadas a promogéo humana, especialmente nas areas do trabalho, assisténcia
social, habitacdo e desenvolvimento comunitério;

Apoiar e incentivar as formas de organizacdo comunitarias e, bem assim, criar e instituir os
conselhos municipais pertinentes a assisténcia social;

Criagdo da Secretaria executiva dos Conselhos Municipais, manutencéo e capacitacdo dos
Conselhos que envolvem a Assisténcia Social;

Garantir Assisténcia Juridica gratuita aos usuarios da assisténcia social, que estdo em situagéo de
vulnerabilidade e risco social;

Atendimento a Familia através do CRAS - Centro de Referéncia a Familia e CREAS - Centro de
Referéncia Especializado em Assisténcia Social;

Destinar recursos financeiros para o custeio dos beneficios eventuais, mediante critérios
estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e pelo Decreto Municipal N°16, de 06
de janeiro de 2010;

Implementar e executar a¢des e projetos de enfrentamento a pobreza, incluindo parcerias com
organizagdes governamentais e nao-governamentais;

Aquisicdo de transporte para atender as demandas da Secretaria de Assisténcia Social e
Desenvolvimento Comunitario;

Implementar o Programa de Seguranga Alimentar como estratégia complementar e eventual a
algum dos programas sociais, precedidas de avaliagdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, bem como em periodo de estiagem e calamidade pubica.

Apoio a Associa¢Bes Comunitarias.

NA AREA DE ATENDIMENTO A CRIANGA E ADOLESCENTE.

Capacitagdo dos Conselheiros Tutelares e de Direitos;

Divulgacdo do CMDCA e do Conselho Tutelar, através de acgdes efetivas e projetos desenvolvidos
juntos a sociedade.

Eleicdo do CMDCA entidades nédo governamentais - Gestéo 2015/2017.

Diagndstico da situagdo de vulnerabilidade social e pessoal da crianga e do adolescente no
municipio, através de parcerias com as instituicdes que atendem e adolescentes no municipio.

Acompanhamento da execugdo das agfes propostas junto as entidades governamentais e ndo
governamentais que desenvolvem programas de atendimento a crianga e ao adolescente no
municipio;

Implementar agdes para a Politica de Garantia de direitos da Crianca e do Adolescente no
municipio;
Captagéo de recursos financeiros para Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

Acompanhar os trabalhos dos Poderes Executivo, e Legislativo na formulagcdo de Politicas
Publicas e Orgamentérias na area da crianca e do adolescente;

Adquirir material permanente e de consumo para manutengdo do CMDCA;

Diminuir o indice de violéncia e exploragio sexual no municipio através de campanhas periédicas
de mobilizagéo de enfrentamento da violéncia sexual, incentivando o ato de denunciar.

Aproximar o Conselho Tutelar e as entidades que desenvolvem servigos socioassistenciais
comunidade promovendo um monitoramento maior sobre as medidas aplicadas as criangas
,adolescentes, pais e responsaveis.

Promover ampla divulgacédo do ECA e incentivar a adocéo através de Campanhas de incentivo
através de material impresso de divulgagé&o.

Fortalecer a integracdo de politicas voltadas para a infancia e adolescéncia com o CMDCA e
demais Conselhos Municipais acompanhando a ampliagéo de politicas publicas de atendimento
para a efetivagédo das garantias de direitos.

Proporcionar uma maior integracéo entre o CMDCA e o CT com o objetivo de promover uma
melhor qualidade de vida para a crianga e o adolescente;

Realizar campanhas educativas sobre HIV/AIDS e DST?s, e combater o preconceito entre as
familias, escolas e comunidade;

Intensificacdo de campanhas educativas com familias e adolescentes para minimizar o indice de
gravidez na adolescéncia, e quando da gravidez, intensificar o acompanhamento pré-natal.

Intensificar as a¢des de apoio a crian¢a e ao adolescente usuério de drogas através da criagdo do
Conselho Municipal Antidrogas.

Implantagdo de Parque Infantil nas regiGes prioritarias em que existe maior indice de
vulnerabilidade na cidade para atender a demanda infanto-juvenil, garantindo recursos através do
Orgamento Geral do Municipio e celebracédo de convénios.

Garantir recursos visando a ampliagdo dos equipamentos esportivos do municipio (reforma de
quadras, construcdo de piscina semiolimpica, construcéo de pista de atletismo), através de
conveénios.

NA AREA DE ATUAGAO DE INFRA-ESTRUTURA, SERVICOS PUBLICOS

Modernizar e ampliar os equipamentos, como também utilizacdo de uniforme apropriado para
execugao da limpeza publica;

Concluir a implantagéo e conservacédo da vias alimentadoras essenciais para deslocamento



urbano e rural;

Construgo e recuperacdo de pragas no centro e nos bairros da cidade, bem como nos Povoados
Gargalheiras e Bulhdes;

Construgéo da praca no largo em frente a Sociedade Vicentina da Assisténcia Social - SOVAS;
Construgéo, expanséo e recuperacdo de calgamento/ pavimentacéo da malha viéria;

Construgéo de unidades sanitarias;

Ampliacdo da Rede de infra-estrutura de abastecimento d"agua e esgoto na zona urbana e rural;
Construgéo de passagens molhadas urbanas e rurais nos pontos de dificeis acessos;
Desapropria¢éo e indenizagdo de iméveis;

Urbanizacao de logradouros publicos, entre eles as entradas da cidade;

Construgéo e ampliagdo do sistema de eletrificacdo da zona rural e urbana;

Manter, recuperar e edificar prédios municipais adequados ao uso da populagéo;

Construgéo de galerias pluviais;

Concluséo de passeio publico no municipio de Acari RN;

Proceder a manutencéo e recuperagao da frota municipal;

Construgéo, pavimentacéo e drenagem do acesso ao Povoado Gargalheiras e Bulhdes;
Construgédo da garagem publica;

Construgéo da praca/academia para os bairros;

Ampliagdo do Terminal Turistico com infraestrutura para hospedagem;

Construgéo, drenagem e pavimentagdo do acesso a Prainha;

Sinalizag&o turistica e elaboracdo do plano de urbanizagéo;

Construgéo de arquibancadas, alambrados e pista de atletismo no Estadio Pedro Celestino;
Construgéo da sede da Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Turismo;

Construgéo de auditério para eventos;

Construgéo da praca de eventos;

Implementar a coleta de lixo através da aquisicéo de veiculo apropriado;

Implantacéo de coleta seletiva de lixo;

Construgéo e reforma de quadras esportivas nas zonas urbana e rural;

Adquirir maquinas, veiculos, implementos e equipamentos necessarios para a execucéo das
atividades e servigos desenvolvidos pela secretaria municipal de obras e servigos publicos, com o
fim de melhorar, assistir a populagdo municipal e a infraestrutura urbana;

Criar, reformar e manter canteiros de pragas, de escolas, prédios e entornos de espagos publico-
municipais no ambito de melhor aproveita-los para os acessos veiculares e de pedestres, bem
como em sua formagé&o e elaboracéo paisagistica, proporcionando ainda uma visdo mais bonita
desses espagos.

Elaborar projetos urbano paisagisticos no que diz respeito a arborizacéo da cidade em seus
aspectos visuais, de acesso, proporcionalizagdo natural (sombra) no cuidado de riscos com a vida
em geral, conscientizando as pessoas sobre a vida util de cada espécie, a hora certa ou melhor
ocasiéo para sua substituicdo até mesmo a conscientizagédo de idéias de outras variedades, como
por exemplo: fruteiras.

Realizar pavimentag&o de ruas e travessas;

Ampliar a iluminacao publica;

Planejar com a CAERN a ampliacéo do abastecimento de 4gua e saneamento basico da cidade,
discutindo sua melhor eficacia no processo;

Possibilitar o acesso das pessoas com deficiéncia no ambito dos espagos publicos;

Atuar com esforgos proprios e em parceria para melhorar a infraestrutura viaria, hidrica, elétrica e
civil do municipio;

Construgéo de estradas vicinais;
Melhoria de estradas vicinais;
Manter em boas condi¢des e sinalizar com placas indicativas as estradas vicinais, atuando para

que sejam construidas passagens molhadas, pavimentacéo dos trechos criticos, construgédo e
manutengao de ?mata-burro? nos locais autorizados ou j& existentes;

NA AREA DE ATUAGAO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO, DESPORTO E
LAZER.

Elaborar o INVTUR (Inventério Turistico);

Ativar o espaco do terminal turistico de forma sélida e viavel;

Melhorar o acesso a Prainha;

Implantar a sinalizagéo turistica no municipio;

Fomentar a atividade turistica e toda a cadeia produtiva;

Criar o centro de comercializagéo do artesanato municipal;

Construir mirante com vista para Gargalheiras;

Construir auditério para eventos;

Construir praca de eventos;

Apoiar eventos que culminem no desenvolvimento do turismo municipal;

Promover cursos de orientagéo e capacitagéo de pessoal na area de turismo;
Criar pontos de informag&o para o turista;
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Implementar a lei de incentivo ao empreendedor individual, micro empreendedor e pequeno
empreendedor, criando a sala do empreendedor e nomeando o agente de desenvolvimento.

Apoiar a criagdo de unidade produtiva do pescado;

Instalar equipamentos para disponibilizag&o gratuita de internet no municipio;

Apoiar a criagdo de associacOes e cooperativas nos diversos segmentos econdémicos;
Adotar medidas fiscais que estimulem o desenvolvimento econdmico;

Melhorar a infraestrutura do Festival do Pescado e agregar caracteristicas préprias a tematica do
evento pesqueiro;

Apoiar o projeto PAIS, assim como fomentar a criagéo da feira organica;
Capacitar profissionais da rede municipal;

Qualificar profissionais para atuacé@o na zona rural, voltados para o segmento agropecuario e
atividades complementares.

Profissionalizar trabalhadores safristas;

Encaminhar profissionais para o mercado de trabalho;

Reestruturar a sede da Secretaria Municipal de Desporto e Lazer;

Aparelhamento e recuperacéo fisica dos ginasios poliesportivos municipais.
Reestruturar do largo do Ginasio de Esportes Dr. Joracio Mamede Galvao;

Pleitear junto ao governo Estadual e Federal a construgio de uma pista de atletismo;
Recuperar e/ou construir quadras e campos de futebol nas zonas urbana e rural;

Incentivar a criagdo de escolinhas de iniciagio esportiva para criangas a partir de 07 anos de
idade, assim como continuagdo para as demais faixas etarias;

Implantar programas de esporte e lazer em parceria com o governo estadual e federal nas zonas
urbana e rural;

Apoiar a pratica de novas modalidades esportivas (Ciclismo, Atletismo, Judd, etc.);
Organizar e apoiar campeonatos promovendo competicdes entre equipes locais;

Estimular a representagéo esportiva municipal na participagdo em torneios regionais e estaduais
de cada modalidade esportiva;

Proporcionar capacitagéo esportiva nas fungdes de técnicos e arbitros.

Apoiar destacados atletas de comprovado potencial técnico que objetivam investir na carreira
profissional;

Producéo de calendario esportivo municipal;

Criacdo do Fundo Municipal do Esporte e Conselho Municipal do Esporte.

NA AREA DE ADMINISTRAGCAO, TRIBUTAGAO FINANGCAS E PLANEJAMENTO E
CONTROLE.

Implementar a nova sistematica de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico;

Atender as normas da Lei de Responsabilidade Fiscal, quanto aos limites de pessoal;

Adquirir veiculos e equipamentos necessarios a execucéo das atividades e servicos desenvolvidos
pela Secretaria Municipal de Administracéo, Tributacdo e Financas e Secretaria Municipal de
Planejamento e Controle, com o fim de melhor assistir a populagdo municipal;

Implantacéo do Regime de Previdéncia propria dos servidores municipais;

Oferecer cursos de capacitagdo para os funcionarios publicos municipais diretamente vinculados
com as seguintes atividades: tesouraria, recursos humanos, arrecadacéo, contabilidade, licitagées
e contratos, orgamentos de financas, administracéo publica e controladoria;

Planejar a execucéo orgamentaria do municipio;

Pagamento de parcelamento débito (INSS, FGTS, CAERN, etc.);

Pagamento de precatdrios decorrentes de agdes judiciais;

Fiscalizagdo e cobranca de tributos com justica fiscal;

Colaboragéo na fiscalizagdo e cobranca de tributos de que o municipio participa;

Reestruturagédo administrativa;

Implantacéo de consultorias permanente no ambito interno da Administrag&do Municipal;
Divulgagéo de atos administrativos, com a criagéo do Diario Oficial do Municipio;

Implantacéo de Programa de Melhoria da Qualidade de Vida do Servidor da PMA;

Alterag&o da estrutura administrativa, com a criagéo de novos cargos;

Construgéo e equipamento de uma sala de reunido;

Criacdo do departamento de informatica;

Construcgéo das instalagoes fisicas do Arquivo Municipal;

Reforma e ampliacédo do Centro Administrativo do Municipio, inclusive construgdo de banheiros
para uso dos funcionéarios com adaptagdo para pessoas com deficiéncia fisica.

NA AREA DE ATUAGAO DO GABINETE DO PREFEITO

Construgéo do Gabinete do Prefeito;
Informatizac&o dos setores internos do Gabinete do Prefeito;

Adquirir veiculos e equipamentos necessarios a execucéo das atividades e servicos desenvolvidos
pelo Gabinete do Prefeito, com o fim de melhorar assistir a populagdo municipal;
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Patrocinar cursos de capacitagdo continuada dos funcionérios publicos municipais diretamente
vinculados ao Gabinete do Prefeito;

Manutengao de Convénio com o Ministério Publico, Secretaria de Seguranga Publica e Defesa
Social, CNM, FEMURN, A, entre outros;

Acompanhar os esfor¢os do Poder Judiciario e do Ministério Publico local em campanhas e
programas que desenvolvam a cidadania, pacificagio de conflitos e prevencéo a violéncia;

Contribuir, juntamente com as demais Secretarias, com ajudas financeiras e ou materiais
consoante os programas municipais de combate a pobreza;

Execucéo e articulagé@o de convénios e programas federais.

Prefeitura Municipal de Acari - RN - Palacio Juvenal Lamartine de Farias, em 28 de julho de 2014.
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